MARTXOAREN 8A, EMAKUMEEN NAZIOARTEKO
EGUNA DELA ETA, LEZOKO UDALAREN ADIERAZPENA

Nazio Batuen Erakundeak 1975 urtean martxoaren 8ari eman zion
‘Emakumeen Nazioarteko Eguna’ izena. Ospakizun honen kariaz, Lezoko
Udalak aitortu egiten du emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna giza
eskubide izateaz gain, "Gobernu onerako" faktore oinarrizko eta
czinbestekoa dela eta, horrekin batera, Euskadiko giza garapenaren eta
gizartearen garapen sozial eta ekonomikorako elementu beharrezkoa.

Berdintasunerako bidean aurrerapausoak eman dira,bai, baina luzea
da oraindik egin behar den ibilbide zatia. Oraindik ere, XXI. mendean eta
mendebaldeko gizartea deitzen den honetan, gizonak emakumeak baino
gehiago direla pentsatzen da, eta haiek egiten dutena garrantzitsuagoa
delako ustea zabalduta dago. Hainbat gazte jendearen buruan errotuta
dagoen pentsamolde hori da esparru ugaritan desberdintasunak eta
diskriminazioa betikotzea eragiten duena.

Oraingo testuinguru sozial eta politikoan kezka biziz egiaztatzen
dugu berdintasunaren ameskeriak berdintasun horren lorpen efektibo eta
egiazkoa geldiarazteko mehatxua suposatzen duela. Arduratuta ikusten
dugu orain arte lortutakoan atzerako pausuak ematen ari direla. Horregatik
uste dugn ekinean jarraitu behar dugula, lan eginez eta ekinez, gizarte
bidezkoago eta berdintzaileagoa lortzeko.

Lezoko Udalak beharrezko eta premiazko jotzen du berdintasuna
gauzatzeko behar den gizarte eraldaketa ekarriko duen balore aldaketa.
Eredu patriarkal eta matxistatik jauzi egin behar dugu eredu berdintzaile eta
bidezkoagora sartzeko. Horixe izango da, emakume eta gizonok, lan
esparruan emakumeen diskriminazioaren kontra, lan produktiboaren eta
ugalketa lanaren banaketa desorekatuaren aurka eta emakumeenganako
bortxakeriaren kontra egin behar dugun borrokatik garaile irteteko
giltzarria,

Balore aldaketa hori sustatzea lan konplexua da. Norbanako
bakoitzaren pentsamoldean eragitea suposatzen du. Horregatik, Lezoko
Udalaren aldetik, gizarte hau osatzen dugun pertsona guztiei dei egin nahi
diegu, gure eguneroko bizitzan, gure erabakien eta jarreren bidez,
berdintasuna ahalbidetzea lor dezagun. Emakume eta gizon guztion lana da.




Horregatik guztiagatik, Emakumeen Nazioarteko Eguna den 2014ko
martxoaren 8 ospatzen dugun honetan,

JAKITUN IZANIK berdintasunak gizarte gisa aurrera egiten
laguntzen digula, pertsonen autonomia hobetzea ahalbidetzen duela
eta berdinen arteko harremanak eta errespetuan oinarritutako tratuak
sustatzen eta demokrazian aurrera egiten uzten digula,eta JAKITUN
IZANIK era berean, "genero arrakala" ixteko lanean arrakastarik
handiena lortu  duten herrialdeak  esparru  ekonomikoan
aurreratuagoak eta sozialki bidezkoagoak direla.

ADIERAZTEN DUGU emakume eta gizonen  arteko
berdintasunerako bidean aurrera egiteko urrats sendoak ematen
jarraitu behar dugula desberdintasuna betikotzen duten baloreak
aldatzea sustatuz, eta horretarako

HITZA  EMATEN DUGU beharrezko aldaketa bultzatuko dugula
politikagintzan nagusi den ereduak gizonezkoen botere eta lidergoan
oinarrituta egoteari utz diezaion, eredu horren biziraupena zaintza
arduren banaketa ez eckitatiboari lotuta, eragozpen handia baita
emakumeak politikagintzan  sartzeko eta alor horretan aurrera
pausuak emateko eta, oro har, emakumeek esparru pubhkoan parte
har dezaten. Gizarte garatu eta aske batek ezingo baitu aurrera egin,
biztanleriaren erdi bati beste erdiari ematen dizkion aukera berberak
eman ezik.

Lezon, 2014ko martxoan




DECLARACION DEL AYUNTAMIENTO DE LEZO ANTE EL EL 8 DE
MARZO,DiA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES

Con motivo del 8 de Marzo, declarado por la ONU en 1975 como
‘Dia Internacional de las Mujeres’, el Ayuntamiento de Lezo reconoce que
la igualdad de mujeres y hombres es, ademdas de un derecho humano, un
factor fundamental y necesario para el “buen Gobierno” y para el desarrollo
humano, social y econdmico de Euskadi.

Se ha avanzado en el camino de la igualdad, pero queda atin un buen
trecho por recorrer. Todavia hoy, en pleno siglo XXI y en la llamada
civilizacion occidental, se sigue admitiendo que los hombres son superiores
a las mujeres, y que lo que ellos hacen es mas importante. Este prejuicio,
instalado en la mentalidad de muchas personas jovenes, es el que posibilita
que se perpetien las desigualdades y la discriminacion de género en
muchos dmbitos.

En el actual contexto social y politico, constatamos con preocupacién
que el espejismo de la igualdad amenaza con ralentizar la consecucién
efectiva y real de la misma. Observamos también con alarma que se estédn
dando pasos atras en lo hasta ahora conseguido. Por todo ello, creemos que
es nuestra obligacion perseverar, seguir trabajando e insistiendo para lograr
una sociedad mas justa e igualitaria.

El Ayuntamiento de Lezo ve necesario y urgente un cambio de
valores que propicie la transformacion social que se precisa para la
consecucion de la igualdad. Tenemos que pasar de un modelo patriarcal y
machista a uno igualitario y més justo. Esa serd la clave para salir
victoriosos de la lucha que todos y todas debemos librar contra la
discriminacion laboral de las mujeres, contra el desigual reparto del trabajo
productivo y reproductivo, contra la violencia hacia las mujeres.

Promover este cambio de valores es tarea compleja. Supone incidir
en la mentalidad de cada persona. Por eso, desde el Ayuntamiento de Lezo
hacemos un Ilamamiento a cada una de las personas que formamos parte de
esta sociedad para que, en nuestra vida diaria, contribuyamos con nuestras
decisiones y nuestros comportamientos a favorecer la igualdad. Es tarea de
todos y todas.

Por todo ello, este 8 de Marzo de 2014, Dia Internacional de las
Mujeres,



CONSCIENTES de que la igualdad nos ayuda a avanzar como
sociedad, contribuye a mejorar la autonomia de las personas,
promueve las relaciones de igual a igual y de respeto, y nos permite
avanzar en democracia;

y CONSCIENTES también de que los paises mas exitosos en el
cierre de la ‘brecha de género’ resultan mas competitivos en el
ambito econdmico y mas justos en el plano social;

DECLARAMOS que es necesario seguir dando pasos firmes hacia la
consecucion de la igualdad de mujeres y hombres, fomentando el
cambio de valores que perpetuan la desigualdad, y para ello:

NOS COMPROMETEMOS a impulsar el cambio para que el
modelo que impere en el ejercicio de la politica deje de estar basado
en el poder y el liderazgo masculino, ya que la permanencia de este
modelo, unido a un reparto no equitativo de las responsabilidades de
cuidado, suponen un serio obstaculo para el acceso y el avance de las
mujeres en la politica y, en general, para su participacion en el
ambito publico. Porque una sociedad desarrollada y libre no podré
avanzar si no permite idénticas oportunidades a la mitad de la
poblacion.

En Lezo, a marzo de 2014




